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ĮSIVERTINIMO TIKSLAS:

Plėtoti duomenimis grįsto valdymo kultūrą mokykloje.

ĮSVERTINIMO UŽDAVINIAI:

🠶 Ištirti ir išanalizuoti  mokyklos vidaus kokybės įsivertinimo sritis 
bei jų rodiklių lygius.

🠶 Remiantis vidasu kokybės įsivertinimo analizės rezultatais, 
pateikti išvadas ir rekomendacijas mokyklos veiklos tobulinimui 
ir planavimui.

ĮSVERTINIMO SRITYS:

1. Sritis. Rezultatai – 3,1 

2. Sritis. Ugdymasis(is) ir mokinių patirtys – 3,2 

3. Sritis. Ugdymosi aplinkos – 3,2 

4. Sritis. Lyderystė ir vadyba 3,1 



Duomenų šaltiniai

Anketinė apklausa

www.manoapklausa.lt/res/189813358532334/

www.manoapklausa.lt/res/189815515561912/

www.manoapklausa.lt/res/189814627782247/

81 mokinys
(5-10 kl.) 

• www.manoapklausa.lt/res/189813358532334/

57 tėvai

• www.manoapklausa.lt/res/189815515561912/

18 mokytojų

• www.manoapklausa.lt/res/189814627782247/

https://manoapklausa.lt/res/189813358532334/
https://manoapklausa.lt/res/189815515561912/
https://manoapklausa.lt/res/189814627782247/


1. Sritis. Rezultatai 
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1. Sritis.  Rezultatai - 3,1.  Penkios žemiausios vertės:

Tėvų anketos

bendras lygis -3,2

Mokinių anketos 

bendras lygis – 3,0

Mokytojų anketos 
bendras lygis - 3,1

Mano vaiko mokyklos pasiekimai yra 
žinomi mieste (rajone ar šalyje). 
(Rezultatyvumas) - 2,3

Mano mokyklos pasiekimai yra žinomi 
mieste (rajone ar šalyje). (Rezultatyvumas) 
- 2,2

Mokiniai geba projektuoti savo tolesnį 
mokymąsi. (Gyvenimo planavimas) -
2,2

Mano vaikas pasitiki savo jėgomis. 
(Savivoka, savivertė) - 2,9

Aš su mokytojais planuoju, kaip 
mokysiuosi toliau. (Pasiekimų ir pažangos 
pagrįstumas) - 2,5

Kiekvienas mokinys yra atradęs sau 
tinkamos ir sėkmingos veiklos sritį. 
(Pasiekimų asmeniškumas) - 2,7

Mano vaikas daro pažangą visose ugdymo 
srityse. (Visybiškumas) - 3,0

Apie mūsų mokyklą mieste (rajone ar 
šalyje) kalbama kaip apie gerą mokyklą. 
(Rezultatyvumas) - 2,8

Mokiniai nebijo mokymosi iššūkių. 
(Savivoka, savivertė) - 2,8

Mano vaikas turi tolesnio mokymosi planų 
ir siekių. (Gyvenimo planavimas) - 3,1

Aš nebijau mokymosi iššūkių ir sunkumų. 
(Savivoka, savivertė) - 2,9

Mokiniai demonstruoja pagarbą 
kiekvienam. (Socialumas) - 2,8

Mokytojai ir mokyklos vadovai ieško būdų, 
kaip mokiniams padėti gerinti jų 
mokymosi 
rezultatus. (Stebėsenos sistemingumas) -
3,2

Aš turiu savo tolesnio mokymosi planų. 

(Gyvenimo planavimas) - 3,0
Mokiniai pasitiki savo jėgomis. 
(Savivoka, savivertė) - 2,8



1. Sritis.  Rezultatai - 3,1.  Penkios aukščiausios vertės:

Tėvų anketos

bendras lygis -3,2

Mokinių anketos 

bendras lygis – 3,0

Mokytojų anketos 
bendras lygis - 3,1

Mano vaikas gerbia kiekvieną asmenį. 
(Socialumas) - 3,4

Aš pasitikiu savimi. (Savivoka, savivertė) -
3,2

Mokyklos ugdymo pasiekimai žinomi 
ir matomi. (Rezultatyvumas) - 3,4

Mano vaikas po truputį išmoksta naujų 
dalykų. (Pažangos pastovumas) - 3,4

Mano mokymasis mokykloje reikalauja 
pastangų, tačiau yra įveikiamas. 
(Optimalumas) - 3,3

Mokykloje stebimas ir apmąstomas 
mokyklos indėlis į mokinių pažangą. 
(Stebėsenos sistemingumas) - 3,6

Aš žinau, kas mano vaikui sekasi. 
(Pasiekimų asmeniškumas) - 3,6

Aš priimu kitus žmones tokius, kokie jie 
yra. (Socialumas) - 3,3

Aš gerbiu kiekvieną mokinį. 
(Socialumas) - 3,6

Mokykla mus informuoja apie vaikų 
mokymosi pasiekimus, pažangą ar 
sunkumus. (Atsiskaitomybė) - 3,6

Mokytojai, klasės vadovas mus informuoja 
apie klasės mokinių mokymosi rezultatus 
ir pasiekimus. (Atsiskaitomybė) - 3,3

Mokykloje nuolat analizuojami 
mokinių mokymosi pasiekimų 
rezultatai. 
(Stebėsenos sistemingumas) - 3,7

Aš žinau, kam mano vaikas išskirtinai 
gabus. (Pasiekimų asmeniškumas) - 3,7

Aš galiu pasakyti, kas man labiau sekasi. 
(Pasiekimų asmeniškumas) - 3,5

Mokykla sistemingai, remiantis 
įrodymais, informuoja visus 
suinteresuotuosius apie mokinių 
pažangą ir pasiekimus. 
(Atsiskaitomybė) - 3,8



2. Sritis. Ugdymas(is) ir mokinių 
patirtys
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2. Sritis.  Ugdymas(is) ir mokinių patirtys - 3,2.  Penkios žemiausios vertės:

Tėvų anketos

bendras lygis -3,2

Mokinių anketos 

bendras lygis – 2,9

Mokytojų anketos 
bendras lygis - 3,4

Pamokose vaikas gali pasirinkti įvairaus 
sunkumo užduotis. (Diferencijavimas, 
individualizavimas, suasmeninimas) - 2,5

Pamokose galiu pasirinkti įvairaus 
sunkumo užduotis. (Diferencijavimas, 
individualizavimas, suasmeninimas) - 2,1

Mokiniai geba savarankiškai 
konstruoti savo supratimą, žinias. 
(Mokymosi konstruktyvumas) - 2,9

Mano vaikui patinka mokytis. (Mokymosi 
džiaugsmas) - 2,8

Man patinka mokytis. (Mokymosi 
džiaugsmas) - 2,2

Mokiniai geba tinkamai spręsti savo 
mokymosi problemas. 
(Savivaldumas mokantis) - 2,9

Mano vaikas turėdamas idėjų dėl mokyklos 
gyvenimo gerinimo gali jas įgyvendinti. 
(Narystė ir bendrakūra) - 2,8

Aš išsakau savo idėjas, pasiūlymus dėl 
mokyklos gyvenimo gerinimo. (Narystė 
ir bendrakūra) - 2,4

Mokiniai pamokoje geba kelti 
mokymosi tikslus. 
(Savivaldumas mokantis) - 2,9

Mano vaikas padeda mokytis kitiems. 
(Mokymosi socialumas) - 2,9

Mokydamasis nebijau klysti, nes visada 
turiu galimybę pasitaisyti. (Įsivertinimas 
kaip savivoka) - 2,6

Mokiniai ieško būdų, kaip pagerinti 
savo mokymosi rezultatus. (Mokymosi 
įprasminimas) - 3,0

Mokykloje mano vaikui pakanka būrelių, 
renginių, kitų veiklų. (Veiklos, įvykiai ir 
nuotykiai) - 2,9

Aš turiu idėjų dėl mokyklos gyvenimo 
gerinimo. (Narystė ir bendrakūra) - 2,6

Tvarkaraščiai yra patogūs mokiniams. 
(Tvarkaraščių patogumas mokiniams) 
- 3,1



2. Sritis.  Ugdymas(is) ir mokinių patirtys - 3,2.  Penkios aukščiausios vertės:

Tėvų anketos

bendras lygis -3,2

Mokinių anketos 

bendras lygis – 2,9

Mokytojų anketos 
bendras lygis - 3,4

Ugdymas(is) ir mokinių patirtys. Mano 
vaikas laikosi mokyklos taisyklių. (Darbinga 
tvarka) - 3,5

Mes su mokytojais susitariame dėl 
taisyklių, kurios galios jų pamokose. 
(Klasės valdymas) - 3,2

Formuluodamas pamokos uždavinius 
aš visada atsižvelgiu į mokinių patirtį, 
individualias mokymosi galimybes 
klasės kontekste. (Kontekstualumas) -
3,6

Mes žinome, į ką mokykloje gali kreiptis 
mūsų vaikas, iškilus sunkumų. (Pagalba 
mokiniui) - 3,5

Mokytojai visuomet paaiškina, kaip atlikti 
užduotis. (Vertinimo kriterijų aiškumas) -
3,2

Skatinu mokinius tobulėti. (Pažangą 
skatinantis grįžtamasis ryšys) - 3,7

Mokytojai vaikus vertina įvairiais būdais: 
pažymiais, kaupiamaisiais balais, 
pagyrimais, komentarais raštu ar žodžiu. 
(Vertinimo įvairovė) - 3,5

Mokytojai visuomet paaiškina, ką turime 
išmokti. (Vertinimo kriterijų aiškumas) -
3,3

Pamokose leidžiu mokiniams klysti ir 
mokytis iš klaidų. (Pažangą skatinantis 
grįžtamasis ryšys) - 3,7

Man aiškūs mano vaiko pažangos ir 
pasiekimų įvertinimai. (Vertinimo kriterijų 
aiškumas) - 3,7

Aš suprantu mokyklos tvarką ir jos 
laikausi. (Darbinga tvarka) - 3,4

Kilus įvairiems sunkumams 
mokykloje, mūsų mokiniai visada 
sulaukia pagalbos. (Pagalba mokiniui) 
- 3,7

Mano vaikas per pamokas mokosi įvairiai: 
visi kartu, grupėmis, po vieną. (Įvairovė) -
3,7

Mokytojai mane vertina įvairiais būdais: 
pažymiais, kaupiamaisiais įvertinimais, 
pagyrimais, komentarais raštu ar žodžiu. 
(Vertinimo įvairovė) - 3,4

Planuodamas pamoką aš keliu 
pamokos uždavinius, aiškiai 
nusakančius, ko mokiniai turi išmokti 
pamokoje. (Pagrįstumas ir 
sąryšingumas) - 3,8



3. Sritis. Ugdymo(si) aplinkos
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3. Sritis.  Ugdymo(si) aplinkos - 3,2.  Penkios žemiausios vertės:

Tėvų anketos

bendras lygis -3,3

Mokinių anketos 

bendras lygis – 2,9

Mokytojų anketos 
bendras lygis - 3,4

Ugdymo(si) aplinkos. Mano vaiko 
mokykloje yra daug erdvių ir vietų, kuriose 
gera mokytis ir ilsėtis. (Ergonomiškumas) -
3,0

Aš mokausi ne tik klasėje, bet ir kitose 
mokyklos erdvėse (pvz., mokyklos 
bibliotekoje, lauke, gamtoje). (Mokyklos 
teritorijos naudojimas ugdymui) - 2,4

Mokytojai įtraukia mokinius ir tėvus į 
mokyklos erdvių kūrimą ir puošimą. 
(Mokinių įtraukimas) 3,1

Tėvai įtraukiami kuriant mokyklos erdves. 
(Mokinių įtraukimas) - 3,0

Mano mokykloje yra daug erdvių, vietų, 
kuriose gera mokytis ir ilsėtis. 
(Ergonomiškumas) - 2,5

Mano pamokose mokiniai dirba su 
informacinėmis komunikacinėmis 
technologijomis. (Įvairiapusiškumas) -
3,2

Pamokose mokiniams užduotys 
parenkamos taip, kad jie dirbtų su 
informacinėmis technologijomis. 
(Įvairiapusiškumas) - 3,2

Man patinka mokytis mokykloje, nes joje 
gražu ir jauku. (Estetiškumas) - 2,7

Dalykų turinį aktualizuoju ne 
mokykloje vedamomis edukacijomis. 
(Edukacinės išvykos) - 3,2

Mano vaikui patinka mokykloje, nes 
aplinka estetiška ir jauki. (Estetiškumas) -
3,3

Pamokose mums užduotys parenkamos 
taip, kad mes dirbtume su informacinėmis 
technologijomis. (Įvairiapusiškumas) - 2,8

Aš naudoju įvairius mokinių sukurtus 
darbus tolesniame ugdymo procese. 
(Mokinių darbų demonstravimas) -
3,2

Pamokose naudojamos technologinės 
priemonės padeda mano vaikui geriau 
mokytis. (Tikslingumas) - 3,4

Pamokose naudojamos įvairios priemonės 
yra įdomios. (Šiuolaikiškumas) 2,9

Virtualias aplinkas parenku tikslingai, 
kad mokymasis būtų patrauklesnis 
ir įvairiapusiškesnis. (Tikslingumas) -
3,3



3. Sritis.  Ugdymo(si) aplinkos - 3,2.  Penkios aukščiausios vertės:

Tėvų anketos

bendras lygis -3,3

Mokinių anketos 

bendras lygis – 2,9

Mokytojų anketos 
bendras lygis - 3,4

Mano vaikas mokosi ne tik klasėje, bet ir 
kitose aplinkose (pvz., mokyklos 
bibliotekoje, lauke, gamtoje). (Mokyklos 
teritorijos naudojimas ugdymui) - 3,4

Pamokose naudojamos informacinės 
technologijos padeda man geriau 
mokytis. (Tikslingumas)

Mokyklos patalpos dekoruojamos 
mokinių darbais.(Mokinių darbų 
demonstravimas) - 3,4

Mokydamasis mano vaikas naudojasi 
įvairia įranga ir priemonėmis. (Įvairovė) -
3,4

Aš ir mano klasės draugai prisidedame 
kuriant ir puošiant mokyklos erdves. 
(Mokinių įtraukimas) - 3,1

Mokyklos aplinka yra patogi, 
funkcionali ir palanki mokymui(si). 
(Ergonomiškumas) - 3,5

Mano vaikas su dalykų mokytojais vyksta 
mokytis į muziejus, gamtą, kitas įstaigas ir 
pan. (Edukacinės išvykos) - 3,4

Pamokose naudojamos įvairios priemonės 
man yra naudingos. (Šiuolaikiškumas) -
3,1

Mano darbui reikalinga mokyklos 
įranga lengvai pritaikoma ugdymo 
poreikiams. (Šiuolaikiškumas) - 3,5

Mano vaiko pamokose naudojamos įvairios 
priemonės yra naudingos. 
(Šiuolaikiškumas) - 3,5

Mokytojai aptaria ir demonstruoja mūsų 
sukurtus darbus. (Mokinių darbų 
demonstravimas) - 3,2

Mokyklos aplinka skatina mokytis, nes 
yra estetiška ir jauki. (Estetiškumas) -
3,7

Mokyklos (klasių) erdves puošia mokinių 
darbai. (Mokinių darbų demonstravimas) -
3,5

Mokyklos (klasės) erdves puošia mokinių 
darbai. (Mokinių darbų demonstravimas) 
- 3,2

Aš taikau įvairias priemones mokinių 
ugdymui. (Įvairovė) - 3,7



4. Sritis. Lyderystė ir vadyba
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4. Sritis.  Lyderystė ir vadyba - 3,1.  Penkios žemiausios vertės:

Tėvų anketos

bendras lygis -3,1

Mokinių anketos 

bendras lygis – 2,9

Mokytojų anketos 
bendras lygis - 3,3

Mokykloje paklausia mūsų nuomonės apie 
tai, ką mes norėtume pakeisti mokyklos 
veikloje. (Sprendimų pagrįstumas) - 2,8

Aš žinau, kokia yra mokyklos ateities 
svajonė (vizija). (Vizijos bendrumas) - 2,3

Tėvai yra aktyvūs mokyklos gyvenimo 
dalyviai. (Į(si)traukimas) - 2,7

Mes mokykloje kalbame apie tai, kokia 
mūsų mokykla galėtų (turėtų) būti ateityje. 
(Veiklos kryptingumas) - 2,9

Mes mokykloje kalbame apie tai, kokia 
mūsų mokykla galėtų (turėtų) būti ateityje. 
(Vizijos bendrumas) - 2,5

Mūsų mokykla ieško įvairių naujų 
socialinių ryšių. (Atvirumas) - 3,1

Tėvai turi galimybę dalyvauti planuojant 
mokyklos ateitį (perspektyvą). (Vizijos 
bendrumas) - 3,0

Mes turime bendrų veiklų, renginių su kitų 
mokyklų mokiniais. (Atvirumas) - 2,8

Lyderiai telkia bendruomenę 
pokyčiams, mokymuisi ir 
įsivertinimui. (Lyderystė mokymuisi) -
3,2

Aš aktyviai dalyvauju mokyklos 
renginiuose, bendruose susitikimuose su 
mokytojais, pamokose. (Į(si)traukimas) -
3,0

Mūsų mokykloje šalia tradicijų vis 
atsiranda naujų veiklų, įdomesnių pamokų. 
(Tobulinimo kultūra) - 2,8

Visi mūsų mokyklos socialiniai ryšiai 
prisideda prie mokyklos pažangos. 
(Prasmingumas) - 3,2

Mūsų mokykloje šalia tradicijų vis 
atsiranda naujų veiklų, įdomesnių pamokų. 
(Tobulinimo kultūra) - 3,1

Pastebiu, kad mokytojai mokosi vieni iš 
kitų. (Kolegialus mokymasis) - 2,8

Dirbdamas mokykloje 
jaučiu komandiškumą, geranorišką 
palaikymą, pagalbą. 
(Bendradarbiavimo kultūra) - 3,2



4. Sritis.  Lyderystė ir vadyba - 3,1.  Penkios aukščiausios vertės:

Tėvų anketos

bendras lygis -3,1

Mokinių anketos 

bendras lygis – 2,9

Mokytojų anketos 
bendras lygis - 3,3

Mes jaučiame, kad mokyklos gyvenimas vis 
keičiasi į gerąją pusę. (Sprendimų 
pagrįstumas ir veiksmingumas) - 3,3

Aš pasitikiu savo mokyklos vadovais. 
(Įsipareigojimas susitarimams) - 3,1

Mokyklos ištekliai naudojami 
lanksčiai, tikslingai ir kūrybingai. 
(Optimalus išteklių paskirstymas) - 3,4

Mokykla priima argumentuotus tėvų 
pasiūlymus, juos svarsto ir įgyvendina. 
(Skaidrumas ir atvirumas) - 3,3

Mūsų mokyklos mokytojai nuolat mokosi, 
tobulėja. (Atkaklumas ir nuoseklumas) -
3,1

Mūsų mokyklos vadovai siekia, kad 
mokykla keistųsi, tobulėtų. 
(Įsipareigojimas susitarimams) - 3,5

Mokyklos darbuotojai bendradarbiauja ir 
palaiko vienas kitą. (Kolegialus mokymasis) 
- 3,3

Man užtenka mokykloje esančių 
mokymosi priemonių, technologijų. 
(Optimalus išteklių paskirstymas) - 3,2

Mokykloje aš turiu galimybę rodyti 
iniciatyvą ir įgyvendinti savo idėjas. 
(Pasidalyta lyderystė) - 3,6

Aš pasitikiu mūsų mokyklos vadovais. 
(Įsipareigojimas susitarimams) - 3,4

Mūsų mokyklos mokytojai stengiasi kuo 
geriau vesti pamokas. (Reiklumas sau) -
3,3

Mokytojai ir administracija nuolat 
mokosi ir ugdo savo profesinį 
meistriškumą. (Atkaklumas ir 
nuoseklumas) - 3,7

Mokytojai bendradarbiauja su manimi dėl 
asmeninės vaiko mokymosi pažangos. 
(Pažinimas ir sąveika) - 3,4

Tėvai žino apie mano mokymosi 
pasiekimus, aptaria juos su mokytojais. 
(Pažinimas ir sąveika) - 3,3

Aš siekiu kuo geriau atlikti savo 
darbą. (Reiklumas sau) - 3,7



• Mokinių vertinimai žemesni nei mokytojų – ryškus
atotrūkis

2-oje ir 4-oje srityse.

• Mokiniai pasigenda: užduočių pasirinkimo galimybių, 
diferencijavimo, vizijos aiškumo.

• Stiprybės: pamokų planavimas, pagalba mokiniui, pozityvus
mikroklimatas.

• Silpnybės: mokinių savivaldumas ir įsivertinims pamokose.

Vidaus veiklos kokybės įsivertinimo išvados



Vidaus veiklos kokybės įsivertinimo išvados

• Lyginant su anksteniais vidaus veiklos kokybės įsivertinimo
rezultatais, mokyklos veiklos kokybė vertinama kaip stabili ir
kryptingai gerėjanti (vidurkiai 3,1–3,3).

• Stipriosios sritys: ugdymo organizavimas, mokytojų
profesionalumas, ugdymo aplinkų šiuolaikiškumas.

• Didžiausi tobulinimo poreikiai: mokinių diferencijavimas, 
įsivertinimas, mokyklos vizijos suvokimas mokinių lygmeniu.



Rekomendacijos 2026 m.

• Įsivertinimo rezultatus naudoti tobulinant ir planuojant
mokyklos veiklą.

• Plėtoti diferencijavimą ir mokinių pasirinkimus pamokose.

• Stiprinti mokinių įsivertinimą ir mokymosi džiaugsmą.

• Didinti mokymąsi už klasės ribų (erdvės, projektai).

• Nuosekliai komunikuoti mokyklos viziją mokiniams.

• Aktyvinti mokinių dalyvavimą sprendimų priėmime.
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